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All’ Amministrazione trasparente

Agli Istituti Comprensivi di Forli-Cesena
Al Sito web

Agli Atti

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO/ESTERNO PER LO
SVOLGIMENTO DEL PROGETTO NELL’AMBITO UMANISTICO SOCIALE “L’ARTE DI
COMUNICARE E STAR BENE INSIEME PSICOMOTRICITA’” DA INSERIRE NELLE SCUOLE
DELL’INFANZIA DELL’ ISTITUTO COMPRENSIVO DI SANTA SOFIA A. S. 2022/2023.

L’ISTITUTO COMPRENSIVO DI SANTA SOFIA
RAPPRESENTATO LEGALMENTE DAL DIRIGENTE
SCOLASTICO

CONSIDERATO: che nel Piano dell’Offerta Formativa relativo all’anno scolastico 2022/2023 €
inserita 1’attivita nell’ambito umanistico sociale “I’Arte di comunicare ¢ Star bene insieme-
Psicomotricita”;
VISTO: il D.1.n.129 del 28.08.2018;
VISTA: la Determina dirigenziale protocollo n 1375 del 16.03.2023;
VISTE: le deliberazioni degli Organi Collegiali;
VISTA: la disponibilita di Bilancio;
CONSIDERATO: che non vi é personale interno disponibile ad effettuare tale progetto;
RILEVA: la necessita di individuare una figura per lo svolgimento dell’attivita di Psicomotricita
nell’ambito dell’attivita umanistico sociale “I’Arte di comunicare e Star beneinsieme” con
personale esperto esterno alla scuola;

RENDE NOTO
che é indetta, con il presente avviso ad evidenza pubblica, la procedura di selezione di personale
esterno all’Istituzione Scolastica ai fini dell’individuazione di n. 1 esperto, per la realizzazione
dell’attivita nell’ambito umanistico sociale “I’Arte di comunicare e Star bene insieme
psicomotricita” a.s.2022/2023 dal mese di aprile al mese di giugno.

N° ATTIVITA’ DESTINATARI IMPEGNO COMPENSO TITOLI
ORARIO LORDO COMPETENZE
PRESUNTO E ORARIO RICHIESTE
PERIODO DI MASSIMO
SVOLGIMENTO | EROGABILE
1 Progetto di Alunni scuola ore 38 nella € 40,00 Titolo specifico
Istituto infanzia di sede distaccata L’importo ¢ afferente la
nell’ambito Santa Sofia dell’infanzia omnicomprens tipologia di
umanistico dell’Istituto ivo di intervento
sociale “I’Arte di trasporto, iva Esperienza
comunicare — ed eventuali specifica Laurea in
Star bene altri oneri Educazione
insieme- motoria
psicomotricita”
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CRITERI DI AMMISSIONE
- Esperti titolari di partita IVA e abilitati all’emissionedi fattura elettronica o Esperti che
svolgono prestazioni di collaborazione professionale occasionale e non titolari di P.IVA.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda deve essere redatta sull’apposito modulo predisposto (allegato A) compilato, conallegato

il curriculum vitae.

SCADENZA

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere indirizzata al Dirigente Scolastico e
pervenire entro le ore 14,00 del 31/03/2023 alla segreteria dell’Istituto Comprensivo di Santa Sofia,
in busta chiusa sia a mezzo posta elettronica certificata 0 mediante consegna a mano o0 con
raccomandata A/R al seguente indirizzo: ISTITUTO COMPRENSIVO DI SANTA SOFIA, VIA
F. ARCANGELI N.1 - foic812008@pec.istruzione.it

ESCLUSIONI
Saranno escluse dalla valutazione le domande:
e pervenute oltre i termini;
« pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente avviso;
» sprovviste della firma originale sulla domanda di partecipazione;
e sprovviste di curriculum vitae.

L’Istituto Comprensivo Statale di Santa Sofia non assume alcuna responsabilita per la dispersione
di comunicazioni dipendente da inesattezze nell’indicazione del recapito da partedel concorrente,
oppure la mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda,
né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatti terzi, a causo fortuito e di forza
maggiore.

La selezione delle domande sara effettuata da un’apposita Commissione presieduta dal Dirigente
Scolastico, al cui insindacabile giudizio ¢ rimessa la scelta dell’esperto a cui conferire I’incarico.
L’Istituzione Scolastica procedera all’aggiudicazione a favore del soggetto che avra proposto
I’offerta economicamente pill vantaggiosa.

| criteri di valutazione sono i seguenti

PUNTEGGIO
TITOLI CULTURALI PUNTEGGIO MAX
Laurea specifica in Scienze motorie 14 14
Laurea specifica con lode 6 6
Docenza universitaria coerente con la tipologia di 4 (per ogni anno) per 20
intervento unmassimo di 5
anni
Docenza scuola di ogni olrdine e grado coerente con| 3 (per ogni anno) per 18
a un
tipologia di intervento max di 6 anni
Specializzazioni, corsi di perfezionamento post 2 (per ogni titolo) per 10
lauream, _ unmax di 5 titoli
master, ecc...,coerenti con la tipologia dell ’intervento
Pubblicazioni coerenti con la tipologia di intervento 1 (per ogni 2
pubblicazionefino ad
un massimo di 2
pubblicazioni
Esperienza specifica nel settore 5 (per esperienza) per 20
un
max di 4
Pregresse positive esperienze di docenza in progetti vari| 2 (per progetto) per 10
inaltri istituti scolastici unmax di 5
progetti
TOTALE 100
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La Commissione si riserva di tenere conto di eventuali tariffe orarie offerte piu basse.La
graduatoria mantiene la sua validita per I’intera durata dell’anno scolastico.

L'istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di
una sola domanda pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di nonprocedere
all'attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio senza che i concorrenti possano vantare
alcun diritto.

L’istituto Scolastico ricorrera alla trattativa privata qualora il presente avviso andasse deserto. Nel
caso di mancata stipula del contratto con il candidato risultato aggiudicatario, I’ Amministrazione
potra aggiudicare il servizio al concorrente che segue in graduatoria.

Gli aspiranti dipendenti della pubblica amministrazione o da altra amministrazione dovranno
essere autorizzati e la stipulazione del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.
L'Istituto si riserva di non procedere all'affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione
dei progetti previsti. Nessun compenso verra riconosciuto ai concorrenti per le spese sostenute per
la formulazione e la presentazione dell’offerta.

L'incarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso spettante sara erogato al termine della
prestazione previa presentazione della dichiarazione con la calendarizzazione delle ore prestate.
L'entita massima del compenso ¢ quella prevista dall’avviso pubblico che ¢ comprensivo delle ore
di lezione e di tutti gli oneri connessi, dietro rilascio di regolare fattura.

Coloro che, entro il termine comunicato dall’istituto Comprensivo, non sottoscrivano il contratto,
salvo ragioni di salute o causa di forza maggiore debitamente comprovate, decadanodal diritto
all’assegnazione dell’incarico.

Ai sensi dell’art. 2237 del Codice Civile, I’istituto Scolastico ha la facolta di recedere dal contratto
in qualsiasi momento e per qualsiasi motivo.

Quanto non espressamente previsto dal contratto, e regolato dagli artt.2229 e seguenti del Codice
civile, in quanto applicabili.

In ogni caso di controversie, il foro competente ¢ il Tribunale di Forli e/o le sue articolazioni
istituzionali e le spese di registrazione dell’atto, in caso d’uso, sono a carico del contrattista.

Ai sensi del regolamento europeo 2016/679 (Codice della Privacy), i dati personali forniti dal
candidato saranno raccolti presso I'lstituto Comprensivo di Santa Sofia per le finalitadi gestione
della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in
ottemperanza alle norme vigenti. Il candidato dovra autorizzare 1’Istituzione Scolastica al
trattamento dei dati personali. Il titolare del trattamento dei dati € il Dirigente Scolastico.

Ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs 33/2013 I’amministrazione scolastica e tenuta a pubblicare, perle
persone fisiche, i Curriculum Vitae dei partecipanti sul sito web istituzionale. Tale pubblicazione
eanche presupposto della liquidazione dell’incarico.

Si informa, quindi, che i dati personali degli incaricati, compresi i dati dell’incarico e I’ammontare
del compenso, saranno oggetto di diffusione tramite pubblicazione sul sito web in adempimento
al predetto obbligo di legge. | candidati sono quindi chiamati a predisporre il proprio curriculum,
in vista della sua pubblicazione sul sito internet di questa scuola, depurato di ogni informazione
non necessariaai fini della privacy, da consegnare alla scuola in forma elettronico.

L’accesso agli atti della presente selezione sara consentito ai soli Soggetti partecipanti, ai sensi e
per gli effetti di quanto disciplinato della novellata Legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 3 —
differimento- ¢ 3 del D.M. 10 gennaio 1996, n. 60, solo dopo la conclusione di tutte le attivita del
procedimento amministrativo. I concorrenti hanno diritto di avanzare richiesta di accesso informale
agli atti del procedimento attraverso visione, direttamente in segreteria, ovvero di accesso formale
mediante estrazione di copia. Tale diritto si esercita su richiesta scritta con rimborso del costo della
riproduzione mediante applicazione di marche.

Nel caso in cui il contraente debba emettere nota, conto parcella e simili, ai sensi del D.L. 3 aprile
2013, n. 55 del Ministero delle Economie e delle Finanze, entrato in vigore il 6 giugno 2013
I’emissione, la trasmissione, la conservazione e I’archiviazione delle stesse emesse nei rapporti con
la scuola deve essere effettuata esclusivamente in forma elettronica, nel rispetto delle specifiche
tecniche reperibili sul sito web. www.fatturapa.gov.it. A tal fine si comunica, che il numero di
codice univoco dell’ufficio attribuito a questa istituzione scolastica ¢ UF2Q1V.

Una volta stipulato il contratto la prestazione pattuita potra essere motivatamente interrotta nel
caso vengano meno i presupposti della prestazione (come ad esempio, il venir meno della
frequenza di alunni al corso istituito dalla scuola) senza che l'incaricato possa vantare ogni pretesa
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se non il pagamento del corrispettivo pattuito limitatamente alle prestazioni effettivamente erogate.
Eventuali motivi di assenza da parte dell'incaricato, se pregiudizievoli per la prosecuzione o
conclusione del progetto, comporteranno l'interruzione del rapporto e la sostituzione dell'incarico
con altro esperto a seguito di scorrimento della graduatoria.

Il presente avviso € pubblicato sul sito internet dell'lstituto. Eventuali chiarimenti potranno essere
richiesti presso gli uffici di segreteria dell'lstituto tel. 0543-972112.

Allafine della presente selezione e ai sensi della Legge 241/1990 il Responsabile del Procedimento
e il Dirigente Scolastico Reggente Dott. Giuseppe Messina.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. Giuseppe Messina
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