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Prot. n. 6005/A30/Fp. Forli, 26/09/2019

Al Prof. FABBRI GIANLUCA
AlIl’ Albo del Sito web
OGGETTO: Organigramma di Istituto. Attribuzione incarico di Responsabile di Dipartimento

per Pa.s. 2019/2020.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il P.T.O.F. di questa Istituzione Scolastica;
VISTO I’art. 88 de]l CCNL — comparto Scuola 2006/2009:
VISTO Part. 25, commi 4-5 del D.Lgs. n. 165/2001;
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 44/2018 del 05/12/2018 e la delibera del Collegio Docenti
n. 2/IV/2018-19 del 03/12/2018 relativa all’approvazione del PTOF 2019-2022;
VISTA la Delibera n.3/11/2019-20 del Collegio Docenti del 24/09/2019 relativa all’Organigramma
d’Istituto;
VERIFICATE le Sue competenze professionali in relazione al presente incarico;

INCARICA
la S.V. asvolgere attivita di Responsabile di Dipartimento — AREA DI INDIRIZZO ELETTRICA TRIENNIO
(SCIENZE E TECNOLOGIE ELETTRICHE ED ELETTRONICHE+ITALIANO E STORIA LINGUA INGLESE,
MATEMATICA E RELIGIONE SC. MOTORIE) per I’a.s. 2019/20 con i seguenti compiti:

— coordinare la programmazione formativa di indirizzo per competenze, in modo integrato per le materie afferenti,
indicando i raccordi dell’area d’istruzione generale e quella di indirizzo, in funzione del profilo in uscita;

—  progettare prove comuni di accertamento degli apprendimenti in relazione agli obiettivi trasversali e professionali
di indirizzo;

— individuare indicatori di monitoraggio delle attivita svolte nell’area di indirizzo e di valutazione comuni degli
esiti degli apprendimenti a livello di indirizzo;

— promuovere I’adozione di libri di testo comuni in pit corsi, considerando la liberta di scelta del singolo docente
¢ le competenze del Collegio dei docenti;

— proporre progetti di ricerca volti alle esigenze del profilo in esito d’indirizzo e del mondo
professionale/accademico;

— proporre miglioramenti organizzativi e didattici dell’area di indirizzo, individuando ausili didattici per i
laboratori;

— partecipare alle attivita degli organismi di governance dell’Istituto, tra cui il Comitato Tecnico Scientifico, al fine
di promuovere la collaborazione tra Scuola - Territorio — Universita - Imprese.

Il presente incarico ha durata annuale. Il compenso retributivo forfetario sara definito in sede di contrattazione
integrativa di Istituto e verra corrisposto in funzione dell’effettivo e completo svolgimento dell’impegno. La
liquidazione del suddetto compenso avverra di norma entro il 31 agosto c.a., a fronte di effettiva assegnazione da parte
del MIUR. La 8.V. ¢ tenuta a presentare una relazione sull’attivita svolta entro il 31/05/2020.
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Alla Prof.ssa ROMAGNOLI M.C.
All’ Albo del Sito web
OGGETTO: Organigramma di Istituto. Attribuzione incarico di Responsabile di Dipartimento

per I’a.s. 2019/2020.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il P.T.O.F. di questa Istituzione Scolastica;
VISTO I’art. 88 del CCNL — comparto Scuola 2006/2009;
VISTO ’art. 25, commi 4-5 del D.Lgs. n. 165/2001;
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 44/2018 del 05/12/2018 e la delibera del Collegio Docenti
n. 2/IV/2018-19 del 03/12/2018 relativa all’approvazione del PTOF 2019-2022;
VISTA la Delibera n.3/1/2019-20 del Collegio Docenti del 24/09/2019 relativa all’Organigramma
d’Istituto;
VERIFICATE le Sue competenze professionali in relazione al presente incarico;

INCARICA
la S.V. a svolgere attivitd di Responsabile di Dipartimento ~ASSE CULTURALE UMANISTICO BIENNIO
(Italiano, Storia, Inglese, Religione, Diritto, Sc. Motorie) per I’a.s. 2019/20 con i seguenti compiti:

— coordinare la programmazione formativa di indirizzo per competenze, in modo integrato per le materie afferenti,
indicando i raccordi dell’area d’istruzione generale e quella di indirizzo, in funzione del profilo in uscita;

—  progettare prove comuni di accertamento degli apprendimenti in relazione agli obiettivi trasversali e professionali
dell’asse culturale;

— individuare indicatori di monitoraggio delle attivita svolte nell’area di indirizzo e di valutazione comuni degli
esiti degli apprendimenti a livello di indirizzo;

— promuovere I’adozione di libri di testo comuni in pit corsi, considerando la liberta di scelta del singolo docente
e le competenze del Collegio dei docenti;

— proporre progetti di ricerca volti alle esigenze del profilo in esito d’indirizzo e del mondo
professionale/accademico;

— proporre miglioramenti organizzativi e didattici dell’area di indirizzo, individuando ausili didattici per i
laboratori;

— partecipare alle attivita degli organismi di governance dell’Istituto, tra cui il Comitato Tecnico Scientifico, al fine
di promuovere la collaborazione tra Scuola - Territorio — Universita - Imprese.

Il presente incarico ha durata annuale. Il compenso retributivo forfetario sara definito in sede di contrattazione
integrativa di Istituto e verra corrisposto in funzione dell’effettivo e completo svolgimento dell’impegno. La
liquidazione del suddetto compenso avverra di norma entro il 31 agosto c.a., a fronte di effettiva assegnazione da parte
del MIUR. La S.V. ¢ tenuta a presentare una relazione sull’attivita svolta entro il 31/05/2020.
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Prot. n. 6005/A30/Fp. Forli, 26/09/2019

Al Prof. BENTIVEGNI MARCO
All” Albo del Sito web

OGGETTO: Organigramma di Istituto. Attribuzione incarico di Responsabile di Dipartimento

per P’a.s. 2019/2020.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il P.T.O.F. di questa Istituzione Scolastica;
VISTO art. 88 del CCNL — comparto Scuola 2006/2009;
VISTO Part. 25, commi 4-5 del D.Lgs. n. 165/2001;
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 44/2018 del 05/12/2018 e la delibera del Collegio Docenti
n. 2/1V/2018-19 del 03/12/2018 relativa all’approvazione del PTOF 2019-2022;
VISTA la Delibera n.3/11/2019-20 del Collegio Docenti del 24/09/2019 relativa all’Organigramma
d’Istituto;
VERIFICATE le Sue competenze professionali in relazione al presente incarico;

INCARICA
la S.V. a svolgere attivita di Responsabile di Dipartimento — AREA DI INDIRIZZO MECCANICA TRIENNIO
(SCIENZE E TECNOLOGIE MECCANICHE E LAB.- ITALIANO E STORIA- LINGUA INGLESE- MATEMATICA -
COSTRUZIONIL, TECNOLOGIA E TECN. DI RAPPRESENTAZIONE GRAFICA- RELIGIONE - SC. MOTORIE)
per I’a.s. 2019/20 con i seguenti compiti:
—  coordinare la programmazione formativa di indirizzo per competenze, in modo integrato per le materie afferenti, indicando
i raccordi dell’area d’istruzione generale e quella di indirizzo, in funzione del profilo in uscita;
—  progettare prove comuni di accertamento degli apprendimenti in relazione agli obiettivi trasversali e professionali di
indirizzo;
— individuare indicatori di monitoraggio delle attivita svolte nell’area di indirizzo e di valutazione comuni degli esiti degli
apprendimenti a livello di indirizzo;
— promuovere I’adozione di libri di testo comuni in piu corsi, considerando Ia liberta di scelta del singolo docente e le
competenze del Collegio dei docenti;
—  proporre progetti di ricerca volti alle esigenze del profilo in esito d’indirizzo e del mondo professionale/accademico;
—  proporre miglioramenti organizzativi e didattici dell’area di indirizzo, individuando ausili didattici per i laboratori;
— partecipare alle attivita degli organismi di governance dell’Istituto, tra cui il Comitato Tecnico Scientifico, al fine di
promuovere la collaborazione tra Scuola - Territorio — Universita - Imprese.

Il presente incarico ha durata annuale. Il compenso retributivo forfetario sard definito in sede di contrattazione
integrativa di Istituto e verra corrisposto in funzione dell’effettivo e completo svolgimento dell’impegno. La
liquidazione del suddetto compenso avverra di norma entro il 31 agosto c.a., a fronte di effettiva assegnazione da parte
del MIUR. La 8.V. ¢ tenuta a presentare una relazione sull’attivita svolta entro il 31/05/2020.
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